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Viña MontGras reconoce como desarrollo sustentable un proceso integral que 
exige a los distintos miembros de la empresa compromisos y 
responsabilidades que satisfacen las necesidades del presente, sin 
comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras. 
 
Es por ello que nuestra Empresa cuenta con un sistema gestión ambiental orientado 
a la producción sustentable de vinos, el cual está basado en el código de 
sustentabilidad de Vinos de Chile y sus principios ambientales, económicos y 
sociales, a través de planes de acción que garanticen una mejora continua para 
satisfacer las necesidades de nuestros clientes y consumidores, cumplir con la 
legislación vigente nacional e internacional e identificar y compromiso con sus 
principales partes interesadas (Trabajadores, Proveedores, Clientes, 
Consumidores, Comunidad y otros). 
 
Además, la alta dirección se compromete a entregar los recursos humanos y 
económicos para facilitar la ejecución y aplicación de estos planes de acción.  
 
 
A partir de lo anterior, se han definido los siguientes objetivos: 
 
Área Naranja: 
 

• Cumplir con los marcos regulatorios aplicables, así como con los principios y 
acuerdos suscritos voluntariamente. 

• Respetar el derecho de Libertad de Asociación y Negociación Colectiva. 

• Contar con una remuneración justa. 

• Entregar protección especial para los trabajadores jóvenes y prohibir el 
Trabajo Infantil, el Trabajo Forzoso y las medidas Disciplinarias Obligatorias. 

• Prohibición de Discriminación. 

• Asegurar prácticas laborales justas, un ambiente de trabajo seguro y 
saludable, y promover el desarrollo de las personas. 

• Interactuar con las comunidades locales y contribuir a mejorar la calidad de 
vida y el desarrollo local. 

• Cumplir con los requerimientos del Código de Sustentabilidad del Vino, 
mejorando sistemáticamente el nivel de cumplimiento y asegurar una mejora 
continua de los procesos.  
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Área Verde: 
 

• Conservar y regenerar la vegetación natural existente en viñedos, en áreas 
comunes de las instalaciones y sus alrededores. 

• Evitar la contaminación de las aguas subterráneas y superficiales, tratando 
nuestras aguas residuales. 

• Aplicar en los viñedos, un sistema de Manejo Integrado de Plagas, tomando 
en consideración todas las medidas de seguridad para los trabajadores, la 
comunidad y el ambiente.  

• Valorar los suelos de los viñedos como un recurso fundamental, y como tal, 
proteger y mantenerlos viables a largo plazo con fines agrícolas.  

• Promover el reciclaje, la reutilización, o la disposición segura de residuos 
orgánicos e inorgánicos. 

• Promover la implementación de planes de reducción de emisiones de gases 
efecto invernadero y de reducción de la huella de carbono. 

• Cumplir con los requerimientos del Código de Sustentabilidad del Vino, 
mejorando sistemáticamente el nivel de cumplimiento, asegurando una 
mejora continua de los procesos.  

 
Área Roja: 
 

• Promover el reciclaje, la reutilización, o la disposición segura de residuos 
orgánicos e inorgánicos. 

• Promover la implementación de planes de reducción de emisiones de gases 
efecto invernadero y de reducción de la huella de carbono. 

• Utilizar el agua de manera sustentable e implementar planes de reducción de 
su consumo en el proceso productivo. 

• Promover la reducción del consumo de energía, incorporando el uso de 
energías renovables, optimizando también el uso de este recurso. 

• Cumplir con los requerimientos del Código de Sustentabilidad del Vino, 
mejorando sistemáticamente el nivel de cumplimiento, asegurando una 
mejora continua de los procesos.  

 
 
Viña MontGras asegura de mantener esta política de sustentabilidad visible en todo 
momento, y que cada persona que trabaja en esta empresa conozca y esté inmersa 
en este desafío, que cuenta con el total respaldo de su Gerencia General y 
Directorio.  

 


