Ref.: P-SG-101
Rev.: 00
Fecha: junio 2025

MONTGRAS POLITICA DE CALIDAD SUSTENTABILIDAD Y
bbbt Rt SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En Vifia MontGras asumimos el compromiso de desarrollar nuestras actividades de manera
responsable, integrando la gestidn de calidad, sustentabilidad, seguridad y salud en el trabajo en todos
nuestros procesos. Buscamos satisfacer las necesidades de nuestros clientes y consumidores con
productos seguros, legales, auténticos y de alta calidad.

Nos comprometemos a prevenir la contaminacién, minimizar nuestros impactos ambientales,
promover la eficiencia energética y el uso responsable de los recursos naturales, asegurando asi una
produccién sustentable que respete a las personas, el entorno y las generaciones futuras.
Reconocemos la importancia del trabajo digno, la equidad, la libertad de asociacion, la prohibicién del
trabajo infantil y el respeto por los derechos humanos.

Nuestro compromiso es fomentar una cultura de autocuidado y mejora continua, eliminando peligros
y reduciendo riesgos a través de la identificacidn, evaluacidn y control de los mismos, promoviendo
condiciones laborales seguras y saludables para nuestros trabajadores, contratistas y visitantes.
Valoramos la consulta y participacidn activa de todas las personas en el lugar de trabajo, integrando
sus aportes en la toma de decisiones y fortaleciendo una gestion transparente y colaborativa.

Nuestra politica se sustenta en el cumplimiento de toda la normativa legal vigente, nacional e
internacional, con los requisitos voluntarios que suscribamos como organizacion y de los estandares
reconocidos como BPM, HACCP, BRCGS, la norma ISO 45001, el Cédigo de Sustentabilidad de Vinos de
Chile y la adhesién a los principios establecidos en este cddigo como parte de nuestro compromiso con
el desarrollo sustentable del sector vitivinicola, asegurando la mejora continua de nuestros sistemas y
el desarrollo arménico con nuestras comunidades y partes interesadas.

La alta direccién respalda plenamente esta politica, destinando los recursos necesarios y asegurando
su comprensién, difusion y aplicacién efectiva en todos los niveles de la organizacidn y sus partes
interesadas.

Vifia MontGras S.A. se asegura de mantener esta politica en todo momento y que cada persona que
trabaja en esta empresa conozca y esté inmersa en este desafio, que cuenta con el total respaldo de
su Directorio.




